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MEMORANDO ESPECIAL NUM. 38 — 2022

Jefes de Agencias e Instrumentalidades Publicas del Sistema de Administracion y Transformacion
de los Recursos Humanos del Gobierno de Puerto Rico, Jefes de Corporaciones Publicas y Jefes
de Agencias Excluidas del Sistema de Administracion de los Recursos Humanos, Alcaldes,
Presidentes de Legislaturas Municipales, Rama Legislativa, Rama Judicial

Lcda: Zahira %donado Molina
~——_Directora

ACTIVIDAD DE CAPACITACION DEL CONSEJO PARA LA GERENCIA DE
RECURSOS HUMANOS DE PUERTO RICO

El Consejo para la Gerencia de Recursos Humanos de Puerto Rico (CGRH), llevaré a cabo una
actividad profesional denominada: “Las Areas Esenciales al Principio de Mérito y su Impacto en
el Lugar de Trabajo”. La misma sera el jueves, 8 de diciembre de 2022 en el Club Rotario de Rio
Piedras de 8:00 am a 4:30 pm.

Los temas de la actividad son:

e La Transparencia en las Areas Esenciales al Principio de Mérito, por la Hon. Yesmin M.
Valdivieso, Contralora de Puerto Rico.

e El Desarrollo de un Plan de Clasificacion de Puestos y Retribucion, por el Lcdo. Reinaldo
L. Maldonado Vélez, Socio Propietario del Bufete Rodriguez & Maldonado Vélez PSC y
Ex Miembro Asociado de la Junta de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico.

e Retencidn en el Servicio Pablico, por el Lcdo. Jeffry Pérez Caban, Ex Presidente de la Junta
de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico y Presidente de Global Outstanding Educational
Services, LLC.

e Habilitacion en el Servicio Publico, por Brenda Morales Rios, Ejecutiva en Habilitacion
en el Servicio Publico.
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e La Transformacion Cultural en el Lugar de Trabajo, por el Dr. Angel Toledo Ldpez,
Subsecretario Académico del Departamento de Educacion de Puerto Rico.

Dicha actividad estd dirigida a profesionales de recursos humanos, abogados, psicologos,
educadores y personas interesadas en los asuntos relacionados con los asuntos de recursos
humanos.

El costo de la actividad es $150.00 e incluye: desayuno, almuerzo, merienda y Certificado de
Participacion. Ademaés, como una cortesia del CGRH, a los que se matriculen en la actividad se
les honrara con una Membresia para ser parte del CGRH en el afio 2023 libre de costo; y la
participacion en cinco (5) actividades virtuales de capacitacion que se ofreceran en dicho afio libre
de costo, entre otros beneficios establecidos en el reglamento.

La Oficina de Administracion y Transformacion de los Recursos Humanos del Gobierno de Puerto
Rico (OATRH) apoya los esfuerzos que realiza la CGRH para el desarrollo de los profesionales
de la Administracion de Recursos Humanos y Relaciones Laborales.

A esos efectos, para esta actividad se otorga una dispensa especial a las agencias, corporaciones
publicas y municipios, con el proposito de eximirlos de someternos una solicitud de autorizacion
al respecto.

Para matriculas e informacion de pago pueden acceder a la siguiente direccion: www.cgrhpr.com.
De tener preguntas o necesitar mayor informacion pueden comunicarse a través del correo
electrénico: membresiaconsejo@gmail.com.
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